COLLEGIO GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI DELLA PROVINCIA DI BENEVENTO

Bando di Concorso Pubblico per esami e titoli per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato di Funzionario Amministrativo - Area funzionale C - posizione
economica C1 - del CCNL Enti Pubblici non Economici

- VISTO IL Regio Decreto 11 febbraio 1929 n. 274 recante "Regolamento per la professione di
geometra”;

- VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche", ed in particolare l'articolo 35 relativo al "Reclutamento del
personale”;

- VISTA la Legge 23 agosto 1988 n. 370 e successive modifiche ed integrazioni recante
"Esenzione dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione presso le
amministrazioni pubbliche";

- VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, recante
"Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi”;

- VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994 n. 174 e successive
modifiche ed integrazioni, concernente il "Regolamento recante norme sull'accesso dei
cittadini degli Stati membri dell'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni
pubbliche";

- VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente il "Regolamento recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalitd di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

- VISTO il Decreto Legge n. 36 del 30.04.2022 convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno
20272 1. 79

- VISTA la Direttiva n. 3 del 24 aprile 2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica, recante
Linee Guida sulle procedure concorsuali;

- VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 e successive
modificazioni ed integrazioni concernente il "Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa. (Testo A)";

- VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed
integrazioni, concernente il "Codice in materia di protezione dei dati personali”;

- VISTA la Legge 11 febbraio 2005, n. 15, recante "Modifiche ed integrazioni alla legge 7 agosto
1990 n. 241, concernenti norme generali sull'azione amministrativa”;

- VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006 n. 184 e successive
modificazioni ed integrazioni concernente "Regolamento recante disciplina in materia di
accesso ai documenti amministrativi”;

- VISTO il vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale non dirigente
del comparto Enti Pubblici non economici;

- RITENUTO opportuno procedere alla copertura del posto vacante riferito ad una unita a
tempo indeterminato, di AREA FUNZIONALE C - posizione economica C1 del CCNL Enti
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Pubblici non Economici - Funzionario Amministrativo, presso il Collegio Geometri e Geometri
Laureati della provincia di Benevento;

- VISTA la nota protocollo n. 1536 del 21.11.2019 con la quale il Consiglio Direttivo del
Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento ha trasmesso alla
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, nonché al
Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento Ragioneria Generale dello Stato la
richiesta di autorizzazione ad avviare la procedura concorsuale, da intendersi approvata per
silenzio assenso;

- VISTA la delibera del Consiglio del Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di
Benevento con la quale & stato approvato il programma triennale 2022/2024 del fabbisogno
di personale;

ARTICOLO 1

Posto messo a concorso
E indetto un concorso pubblico per esami e titoli, onde procedere all'assunzione di una unita
di personale a tempo indeterminato, Area C - posizione C1 del C.C.N.L. comparto "Enti Pubblici
non economici" - Funzionario Amministrativo - per il Collegio Geometri e Geometri Laureati
della Provincia di Benevento; la sede di lavoro sara presso gli uffici del Collegio Geometri e
Geometri Laureati della Provincia di Benevento, alla via Maria Pacifico, SNC. Il rapporto di
lavoro conseguente al presente bando ed il relativo trattamento economico sono disciplinati
dal Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche ed integrazioni, recante
norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche
e dal C.C.N.L. del comparto "Enti Pubblici non economici".
Al vincitore o alla vincitrice saranno attribuite le funzioni proprie della Area C di
appartenenza, tra le quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo:
- gestione Albo;
- gestione archivio;
- supporto nella gestione delle relazioni esterne con altri Enti ed Istituzioni;
- supporto alle attivitd degli Organi Istituzionali, compresa redazione di verbali ed atti
deliberativi;
- assistenza nell'organizzazione di convegni e nelle attivita formative organizzate dal Collegio;
- istruttoria e cura dei fascicoli previdenziali degli iscritti;
- gestione dei rapporti con la Cassa Geometri;
- predisposizione di certificazioni e documenti standard;
- svolgimento attivitd informatiche, compreso aggiornamento sito e comunicazione
istituzionale;
- tenuta della contabilitd e gestione dei pagamenti, ordinativi e acquisti, fatturazione
elettronica, Bilanci, Durc, Cig, anagrafe delle prestazioni, contratti, albo fornitori;
- riscossione quote, gestione ricevute, gestione e procedimenti per morosita, legislazione,
gestione personale;
- tenuta inventario e registri contabili.
11 presente bando concorsuale & emanato nel rispetto delle pari opportunita tra donne e
uomini per l'accesso al lavoro, ai sensi del Decreto Legislativo 11 aprile 2006 n. 198 "Codice
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delle pari opportunita tra uomo e donna”, i cui principi regolano la procedura concorsuale e il
conseguente instaurando rapporto di lavoro; le denominazioni maschili utilizzate nel presente
bando, per convenzione linguistica, sono da considerarsi valide per entrambi i generi.

ARTICOLO 2

Requisiti di ammissione
Per I'ammissione al presente concorso é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea, oppure cittadinanza
di uno Stato diverso da quelli appartenenti all'Unione europea, qualora ricorrano le condizioni
di cui all’art. 38 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall’art. 7 della
legge 6 agosto 2013, n. 97;
b) godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;
¢) Diploma di Laurea (DL), oppure Laurea Specialistica (LS), oppure Laurea Magistrale (LM)
rilasciati da Universita statali e non statali accreditate dal Ministero dell’Universita e della
Ricerca. I titoli accademici rilasciati dalle Universita straniere saranno considerati utili purché
riconosciuti equiparati alle lauree suddette ai sensi dell’art. 38, comma 3 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. A tal fine, nella domanda di concorso devono essere
indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di riconoscimento
dell’equiparazione al corrispondente titolo di studio rilasciato dalle Universita italiane in base
alla normativa vigente. Le equiparazioni devono sussistere alla data di scadenza per la
presentazione delle domande;
d) idoneita allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire;
e) posizione regolare nei confronti del servizio di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo.
2. Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati esclusi dall’elettorato
politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento o dichiarati decaduti per
aver conseguito la nomina o I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da nullita insanabile, ovvero licenziati ai sensi della vigente normativa di legge e/o
contrattuale, nonché coloro che abbiano riportato condanne penali con sentenza passata in
giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione presso una pubblica
amministrazione.
3. Per i candidati di cittadinanza diversa da quella italiana, ai fini dell’accesso ai posti nella
pubblica amministrazione, é richiesto, oltre ad un’adeguata conoscenza della lingua italiana, il
possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica italiana, fatta
eccezione per la titolarita della cittadinanza.
4. I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione al concorso
5. 1l Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento si riserva di
provvedere all'accertamento dei suddetti requisiti nonché di valutare le cause di risoluzione
dei precedenti rapporti d'impiego. Per difetto dei requisiti prescritti puo essere disposta, in
ogni momento, I'esclusione dal concorso con motivato provvedimento.



ARTICOLO 3
Presentazione domande di ammissione
1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta libera e contenente tutte le
indicazioni di cui al successivo comma 3, dovra essere presentata, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data della pubblicazione dell'avviso relativo
al presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV serie speciale
"Concorsi", mediante una delle seguenti modalita:
a) POSTA ELETTRONICA CERTIFICATA al seguente indirizzo:
collegio.benevento@geopec.it
La domanda di ammissione inoltrata con tale modalita dovra provenire, a pena di
inammissibilita, esclusivamente da una casella P.E.C. personale ed intestata al
candidato. Nell'oggetto della P.E.C. dovra essere indicata, a pena di
inammissibilita, la dicitura "domanda di partecipazione a concorso pubblico - n.
1 posto funzionario amministrativo €1"; i documenti a sostegno della domanda di
ammissione, comprensivi della copia di un documento di riconoscimento, dovranno
essere salvati ed allegati in formato PDF, non modificabile. La presentazione della
domanda dovra avvenire entro le ore 23.59 del giorno di scadenza e sara certificata
dalla ricevuta di avvenuta consegna rilasciata dal provider dell'amministrazione
ricevente.
b) SPEDIZIONE A MEZZO DI RACCOMANDATA con avviso di ricevimento, in busta
chiusa, recante all'esterno l'indicazione del mittente e la dicitura "domanda di
partecipazione a concorso pubblico - n. 1 posto funzionario amministrativo C1",
al seguente indirizzo: Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di
Benevento, via Maria Pacifico, SNC, 82100 Benevento (Bn); al fine della verifica
della tempestivita della presentazione della domanda faranno fede il timbro e la data
dell'ufficio postale accettante.
c) CONSEGNA A MANI, mediante deposito, in busta chiusa, recante all'esterno, a pena
di inammissibilita, l'indicazione del mittente e la dicitura "domanda di
partecipazione a concorso pubblico - n. 1 posto funzionario amministrativo C1",
presso la segreteria del Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di
Benevento, via Maria Pacifico, SNC, 82100 Benevento (Bn), dal lunedi a venerdi dalle
ore 9.00 alle ore 12.00. La data di presentazione delle domande sara stabilita e
comprovata esclusivamente dal timbro a data apposto dal personale presente al
momento della consegna.
In ogni caso il termine della presentazione delle domande, ove cada in giorno festivo, si
intende prorogato di diritto al primo giorno seguente non festivo.
2. 1l candidato ha, inoltre, I'obbligo di comunicare, a mezzo PEC o raccomandata con avviso di
ricevimento, le successive eventuali variazioni di indirizzo e/o di recapito. Il Collegio Geometri
e Geometri Laureati della provincia di Benevento & sollevato da qualsiasi responsabilita nel
caso di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte
del candidato, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda e da eventuali disguidi postali o telematici o comunque imputabili a



terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, e per mancata restituzione dell'avviso di ricevimento
in caso di spedizione per raccomandata.

3. La domanda deve essere redatta riportando tutte le indicazioni/dichiarazioni che, secondo
le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire, ovvero:

— cognome, nome e codice fiscale;

— luogo e data di nascita;

— residenza completa di codice di avviamento postale ed indirizzo di Posta Elettronica
Certificata (P.E.C.) personale, con I'impegno di farne conoscere le successive variazioni;

— lo stato civile;

— il possesso della cittadinanza italiana, ovvero quella di uno degli Stati membri
dell'Unione Europea;

— il possesso del titolo di studio richiesto per la partecipazione al presente concorso, con
I'esatta indicazione della data e dell'Universita presso cui & stato conseguito e relativa
votazione;

— il godimento dei diritti civili e politici ed il Comune di iscrizione nelle liste elettorali
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime)

— di non aver riportato condanne penali (in caso di condanne penali, anche se sia stata
concessa grazia, indulto, amnistia o perdono giudiziale, precisare gli estremi del
provvedimento di condanna o di applicazione dell'amnistia o di perdono ed il titolo del
reato);

— dinon essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a proprio carico;

— il possesso dell'idoneita fisica all'impiego;

— dichiarazione dei periodi di lavoro dipendente presso Pubbliche Amministrazioni, con
indicazione della qualifica rivestita e dell’eventuale causa di cessazione dal precedente
impiego o di risoluzione del precedente rapporto di lavoro, con esplicita dichiarazione
di non cessazione per una delle cause indicate dall'art. 2, punto 2) (che vanno
dichiarate espressamente). Non sono considerati periodi di lavoro dipendente le
prestazioni a favore di Pubbliche Amministrazioni effettuate in regime di P.IVA , stage,
tirocini, ecc..

— eventuale possesso di ulteriori titoli valutabili ai sensi dell'art. 6 del presente bando;

— eventuale possesso di titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio come
previsto dall'art. 5 del D.P.R. 487 /1994;

— di accettare senza alcuna riserva le condizioni del bando e le norme nello stesso
richiamate a pena di esclusione.

I candidati dovranno apporre in calce alla domanda la propria firma non autenticata, in
conformita a quanto disposto dall'art. 39 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e s.m.i,, allegando
fotocopia di un documento di identita in corso di validita alla data di ricezione della domanda
da parte del Collegio.

I documenti e le certificazioni eventualmente allegati da far valere come titoli non sono
soggetti all'imposta di bollo, cosi come stabilito dalla legge 23 agosto 1988, n. 370.

4. Si dovra altresi allegare I'originale della quietanza comprovante I'avvenuto pagamento di
euro 50,00 quali "diritti di segreteria concorso” previsti ai sensi dell'art. 23 legge 24
novembre 2000 n. 340 da versarsi sul conto corrente bancario del Collegio Geometri e
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Geometri Laureati della Provincia di Benevento IBAN: IT14G0503415000000000022622
intestato a Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento, via Maria
Pacifico, SNC - 82100 Benevento (Bn); causale: “nominativo del concorrente — diritti di
segreteria concorso”.

Saranno escluse le domande che non siano sottoscritte dal candidato e che non
contengano tutte le indicazioni precisate nel presente articolo.

5. Tutti i dati personali, di cui il Collegio sia venuto in possesso in occasione dello svolgimento
delle operazioni di concorso, saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs
196/2003 e Regolamento comunitario n. 679/2013 e successive modificazioni ed
integrazioni. La firma apposta in calce alla domanda vale come autorizzazione al Collegio al
trattamento dei propri dati personali, compresi quelli sensibili, in funzione e per i fini del
procedimento concorsuale e di assunzione.

6. Ai sensi dell'art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, il candidato portatore di handicap,
fermo restando il requisito della incondizionata idoneita fisica allo svolgimento della relativa
mansione, deve indicare nella domanda di partecipazione, in relazione al proprio handicap,
l'ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per lo svolgimento delle prove. Pertanto
la relativa domanda di partecipazione al concorso, dovra essere corredata, giusta circolare n.
6 del 24 luglio 1999, prot. n. 42304/1999, della Presidenza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento della Funzione Pubblica, da una certificazione rilasciata da apposita struttura
sanitaria che ne specifichi gli elementi essenziali in ordine ai benefici di cui sopra, al fine di
consentire al Collegio di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire una
regolare partecipazione al concorso anche per i soggetti portatori di handicap.

ARTICOLO 4

Prova di preselezione
11 Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento, in relazione al numero
delle domande pervenute, si riserva la possibilita, ai sensi dell’art. 3, comma 6, L. 56/2019, di
far precedere le prove d'esame da una prova preselettiva scritta a risposta multipla sulle
materie di cui all’art. 6 del presente bando.
L'indicazione del giorno, dell'ora, del luogo e della sede in cui avra luogo l'eventuale
preselezione sara comunicata sul sito del Collegio almeno quindici giorni prima dello
svolgimento. Non verranno date comunicazioni personali. E' pertanto esclusivo onere
dei candidati verificare la data, il luogo e la sede della prova.
I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido documento d'identificazione.
La mancata presentazione alla preselezione sara considerata a tutti gli effetti come rinuncia al
concorso e costituira motivo di esclusione dal concorso.
La graduatoria dei candidati ammessi alla prova scritta sara formata in base al punteggio
conseguito nella prova preselettiva, secondo criteri di valutazione predeterminati; saranno
ammessi alla prova scritta i primi 30 (trenta) classificati e tutti gli ulteriori candidati che
avranno riportato un punteggio pari a quello del trentesimo classificato.
1l punteggio conseguito nella prova preselettiva non concorre alla formazione del voto finale.
La graduatoria di preselezione sara pubblicata nella bacheca della sede del Collegio, nonché



sul sito web istituzionale, con valore di notificazione a tutti gli interessati ad ogni effetto di
legge.

In caso di preselezione la validita delle domande presentate potra essere verificata anche
dopo lo svolgimento dell'eventuale prova preselettiva e, in tal caso, limitatamente ai candidati
che I'avranno superata. La mancata esclusione dalla preselezione non costituira garanzia della
regolarita della domanda di partecipazione al concorso, né varra a sanare l'irregolarita della
domanda stessa.

ARTICOLO 5
Commissione di esame
Alle operazioni di concorso procedera apposita Commissione, nominata con successivo
provvedimento del Consiglio del Collegio e costituita ai sensi del d.p.r. n. 487 /94 e ss.mm.ii, in
armonia con quanto disposto dal Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

ARTICOLO 6

Prove di esame e titoli
Le prove d'esame consistono in una prova scritta nonché in una prova orale che comprendera
anche l'accertamento della conoscenza della lingua inglese, nonché della conoscenza dei
sistemi informatici e dell'uso del personal computer.
Il punteggio complessivo a disposizione della Commissione esaminatrice & pari a cento punti
cosi suddiviso:
- 45 (quarantacinque) punti per la prova scritta;
- 45 {quarantacinque) punti per la prova orale;
- 10 (dieci} punti per i titoli.
L'indicazione del giorno, dell’ora, del luogo e della sede in cui avra luogo la prova scritta sara
comunicata sul sito del Collegio almeno quindici giorni prima dello svolgimento.
Non verranno date comunicazioni personali. E' pertanto esclusivo onere dei candidati
verificare la data, il luogo e la sede della prova.
Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno conseguito nella prova scritta un
voto di almeno 27/45; le prove di esame si intenderanno superate se il candidato avra
riportato anche nella prova orale un voto di almeno 27/45.
L'indicazione del giorno, dell’ora, del luogo e della sede in cui avra luogo la prova orale
sara comunicata sul sito del Collegio almeno quindici giorni prima dello svolgimento.
Non verranno date comunicazioni personali. E' pertanto esclusivo onere dei candidati
verificare la data, il luogo e la sede della prova.
Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commissione esaminatrice forma
I'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati, che sara
affisso nella sede degli esami. Il punteggio finale delle prove di esame & dato dalla somma dei
voti conseguiti nelle prove scritta e orale.
Per sostenere le prove d'esame i candidati dovranno presentarsi muniti di un
documento di identita in corso di validita.
La prova scritta consistera nello svolgimento di un tema, la cui traccia sara sorteggiata il
giorno stesso fissato per lo svolgimento della prova tra tre tracce predisposte dalla
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Commissione di concorso e contenute in altrettante buste debitamente sigillate, vertenti su
uno o piu tra i seguenti argomenti:

- elementi di contabilita con particolare riferimento agli Enti Pubblici non Economici;

- norme sul pubblico impiego;

- disciplina del rapporto di lavoro dei dipendenti degli Enti Pubblici non Economici;

- normativa su Ordini e Collegi professionali con particolare riferimento all'ordinamento
professionale dei Geometri;

- obblighi previdenziali dei Geometri e funzioni decentrate dei Collegi;

- norme trasparenza amministrativa e anticorruzione, privacy.

La prova orale vertera, oltre che sulle predette materie, su:

- conoscenza della lingua inglese;

- competenze informatiche, uso di applicativi di videoscrittura, di foglio elettronico di calcolo
e programmi gestionali anagrafe/contabilita, aggiornamenti siti e applicativi informatici.

I Titoli (punteggio massimo 10 punti) saranno valutati secondo i seguenti criteri:

Al titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso non e assegnato alcun punto.

Titoli di studio-max. punti 3

a) voto di laurea relativo al titolo utile per 'ammissione al concorso: punti 0,25 per ogni punto
superiore alla votazione di 104, ed ulteriori punti 0,50 in caso di conseguimento del titolo con
lode; max punti 2

b) master universitari di secondo livello, o altri titoli corrispondenti al livello 8 del quadro
europeo delle qualifiche (Dottorato di ricerca, Diploma accademico di formazione alla ricerca,
Diploma di specializzazione, Master universitario di II livello, Diploma Accademico di
specializzazione 11, Diploma di perfezionamento o master II, borse di studio post-dottorato)
per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli di studio universitari, o titoli equipollenti,
richiesti per 'ammissione al concorso, max punti 1 (max 1 titolo valutabile);

Abilitazioni professionali - max. punti 1
a) abilitazione professionale conseguita previo superamento di esame di Stato, per sostenere

il quale & stato richiesto uno dei titoli di studio universitari richiesti dal bando per
I'ammissione al concorso, max punti 1 (max 1 abilitazione valutabile);

Titoli di servizio- max. punti 6

a) rapporti di lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni di cui al comma 2
dell’art. 1 del D.Lgs. n. 165/2001, a tempo indeterminato o determinato, punti 0,50 per ogni
anno - max punti 2

b) rapporti di lavoro alle dipendenze delle Pubbliche Amministrazioni di cui al comma 2
dell'art. 1 del D.Lgs. n. 165/2001, a tempo indeterminato o determinato, con inquadramento
in una qualifica, area o categoria per il cui accesso dall’esterno era o & richiesto il diploma di
laurea, 1 punto per ogni anno - max. punti 4;

Per la valutazione dei titoli di servizio, di cui sopra, si applicano anche i seguenti principi:




— le frazioni di anno sono valutate in ragione mensile, considerando, come mese intero,
periodi continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;
— in caso di servizi o rapporti di lavoro contemporanei, & valutato quello pill favorevole
al candidato;
Tutte le comunicazioni riguardanti le prove d'esame saranno pubblicate sul sito
istituzionale del Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento
(www.geometri.bn.it) a valere di notifica.
L'assenza dalla prova comporta l'esclusione dal concorso.
Resta ferma la facolta dell'Ente di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente allo
svolgimento delle prove d'esame, I'esclusione dal concorso stesso per difetto dei requisiti
prescritti o per inosservanza delle disposizioni relative alla esatta compilazione della
domanda di ammissione.

ARTICOLO 7

Formazione della graduatoria e assunzione in prova
Se a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli preferenziali due o pilt candidati
conseguono pari punteggio si applichera I'art. 5, comma 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487,
come modificato dall'art, 2, comma 9, della Legge n. 191/1998, che a sua volta ha integrato
I'art. 3, comma 7, della legge 127/1997.
La graduatoria, approvata dall'Ente con l'osservanza dei criteri previsti dalle disposizioni
vigenti, sara pubblicata sul sito ufficiale del Collegio www.geometri.bn.it.
L'Ente provvedera a stipulare con il vincitore del concorso un contratto individuale di lavoro a
tempo indeterminato regolato dal C.C.N.L. del comparto Enti Pubblici non Economici -
posizione economica C1. Lo stesso sara assunto in prova e dovra prendere servizio entro il
termine indicato nell'apposito invito che verra spedito a mezzo PEC o lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

ARTICOLO 8
Documentazione

II vincitore del concorso dovra far pervenire all'Ente, entro il termine perentorio di dieci
giorni dal ricevimento dell'apposita comunicazione, i bolli necessari per la regolarizzazione
della domanda di partecipazione al concorso nonché tutti i documenti richiesti dal bando ad
eccezione delle certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati,
qualita personali e fatti che sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli articoli 46 e
47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445.

Nel predetto termine di dieci giorni, il vincitore del concorso, sotto la propria responsabilit,
deve altresi dichiarare di non avere altri rapporti di lavoro pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilitd richiamate dall'art. 53 del decreto
legislativo n. 165/2001. In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per la nuova Amministrazione.

Qualora non venga presentata la predetta documentazione nel termine prefissato, 1'Ente
comunichera che non dara luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.



ARTICOLO 9

Periodo di prova
1l periodo di prova avra la durata di quattro mesi e non puo essere rinnovato o prorogato alla
scadenza. Decorsa la meta del periodo di prova, nel restante periodo ciascuna delle parti puo
recedere dal rapporto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita
sostitutiva del preavviso.
Il recesso opera dal momento della comunicazione alla controparte. Il recesso
dell'’Amministrazione deve essere motivato.
Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio.
In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all'ultimo giorno di effettivo servizio,
compresi i ratei della tredicesima mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione
corrispondente alle giornate di ferie maturate e non godute.
1l candidato assunto in prova, se non prendera servizio entro il termine stabilito, decade dal
diritto all'assunzione, salvo comprovati e giustificati motivi d'impedimento che saranno
valutati ai fini di un eventuale proroga del termine per l'assunzione, compatibilmente alle
esigenze di servizio.

ARTICOLO 10
Trattamento dati personali
I dati personali verranno trattati in conformita della disciplina di cui al D.Lgs. 30 giugno 2003,
n. 196 e al Regolamento comunitario 679/2016 e successive modificazioni ed integrazioni.

ARTICOLO 11

Pubblicazione
1l presente Bando di Concorso Pubblico sara pubblicato, mediante avviso per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana 1V serie speciale.
Tutte le comunicazioni relative allo svolgimento del presente Concorso saranno
pubblicate sul sito www.geometribn.it, alla quale tutti gli interessati dovranno
attingere per le opportune informazioni.

Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento

[1 Presidente
Giampaolo Biele
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Al Collegio Geometti e Geometri Laureati della Provincia di Benevento

OGGETTO: Domanda di partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura, con contratto a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di “funzionario

amministrativo” area C — posizione economica C1

nn sottoscritto (cognome) (nome)
nato a il
L ) residente a CAP , In via
n. , tel. stato civile
Posta FElettronica Certificata (di cul saranno comunicate

eventuall successive variazioni), chiede di pattecipare alla sclezione pubblica per la copertura, con
contratto a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di “funzionario amministrativo™ area C —

posizione economica C1.

A tal fine dichiara:

= di essere cittadino italiano; (oppure: di essere cittadino del seguente paese, membro della

Comunitd Europea: )

* di essere fisicamente ¢ psicologicamente idoneo allimpiego da ricoprire e di essere a
conoscenza che il Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Benevento si tiserva la
facolta di accertare, prima dell'immissione in setvizio, I'idoneita dichiarata nella mansione specifica;

® di godere dei diritti politici e non essere incorso in alcuna delle cause che, a norma delle vigenti
disposiziont di legge, ne impediscono il possesso;

B di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(oppure: di non essere iscritto nelle liste elettorali o di esserne stato cancellato per i seguenti

motivi .

* di non essere mai stato destinatario di condanne penali o di altre misure che, ai sensi delle
vigenti disposizioni, impediscano la costituzione del rappotto di impiego con la Pubblica
Amministrazione, (oppure: di aver riportato le seguenti condanne

penali 3

® dinon essere a conoscenza di procedimenti penali pendenti a proprio carico;

= di avere posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva (per i candidati di sesso maschile
nati entro i 31.12.1985);

* di avere conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu

diffuse;



= di non essere stato destituito o dispensato o licenziato dall'impiego presso la Pubblica
Amministrazione, per incapacitd o pessistente insufficiente rendimento, o per la produzione di
documenti falsi o dichiarazioni false resi ai fini o in occasione dell'instaurazione del rapporto di lavoro
ovvero di progressione di catriera, ai sensi dell’art. 55 quater del D.Lgs. 165 /2001 e s.m.i.;

= di essere in possesso del Diploma di Laurea, oppure Laurea Specialistica, oppure laurea
magistrale rilasciato da Universita statali ¢ non statali accreditate dal Ministero dellIstruzione,
dell’Universita e della Ricerca, ovvero di titoli tilasciati da Univetsita straniere equiparati alle lauree
suddette ai sensi dell’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;
— spectficare il titolo di studio possednto, con lesatta indicazione della data ¢ dell Universitd presso e é stato conseguito e
relativa volazione, e, in caso di titol rilasciato da Universitd straniera, i estremi del provvedimento di riconoscimento

dellequiparazione:

= di essere in possesso di titoli valutabili ai sensi dell’art. 6 del Bando;

- Specificare ¢ tifoli possedniti

» di essere in possesso di titoli che danno diritto a preferenza a parita di punteggio ex art. 5
DPR n. 487/199%4;
- spectficare ¢ titoli possednli

s

®  Di accettare senza alcuna riserva le condizioni del Bando e le norme nello stesso richiamate;
Si allegano i seguenti documenti:
- fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita;

- ricevuta del versamento di €. 50,00.

Data Firma




